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KOMMISSORIUM FOR KU ONE PLANET BOARD 

 

FORMÅL 

• At bidrage til at kvalificere og styrke arbejdet med bæredygtighed i uddannelse, 

forskning og innovation samt i infrastruktur og drift på Københavns Universitet (KU). 

• At bidrage til at styrke samarbejdet og engagementet til gavn for bæredygtighed på 

tværs blandt såvel studerende som medarbejdere.  

 

MÅL 

• Fremdrift – KU One Planet Board bidrager med sparring og inspiration til gavn for den 

samlede fremdrift i arbejdet med bæredygtighed på KU. 

• Engagement – KU One Planet Board bliver et samlingspunkt for forskere, studerende og 

administration, der sammen bidrager til at styrke engagementet om bæredygtighed på KU. 

• Forankring – KU One Planet Board bidrager til at forankre bæredygtighed i alle relevante 

dele af KU’s organisation. 

  

 

ROLLER 

• Mødested – KU One Planet Board er et mødested, der samler studerende og medarbejdere 

på tværs af hele KU om ambitionen om at styrke bæredygtighed i uddannelse, forskning og 

innovation hhv. i infrastruktur og drift. 

• Sparringspartner – KU One Planet Board er en sparringspartner og inspirator for 

sponsorerne, når der skal gøres status på fremdrift samt udvikles og gennemføres konkrete 

tiltag.  

• Ambassadør - KU One Planet Board og dets medlemmer er indad- og udadtil 

ambassadører for bæredygtighed i uddannelse, forskning og innovation hhv. i infrastruktur 

og drift. 

 

MEDLEMMER 

• Sammensætning - KU One Planet Board sammensættes, så der sikres bred 

repræsentation af såvel studerende, forskere som administration fra KU’s fakulteter. 

• Medlemmer - Boardet tæller 59 medlemmer, der findes efter følgende model: 

o Studerende – 20 studerende i alt, hvoraf 15 udpeges af KU’s studenterforeninger, så der 

sikres bred repræsentation på tværs af foreninger og fakulteter. 5 findes ved åben 

tilmelding og efterfølgende lodtrækning. 
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o Forskere – 20 forskere i alt, hvoraf hvert fakultet udpeger 2 medlemmer, så alle 

fakulteter har forskere med i boardet. Resten findes ved åben tilmelding og efterfølgende 

lodtrækning. 

o Administration – 17 TAP’er (teknisk-administrativt personale), 10 udpeges af 

vicedirektører fra relevante enheder på tværs af administrative enheder, 4 udpeges af 

dekaner blandt forskningsunderstøttende TAP’er på Det Natur- og Biovidenskabelige 

Fakultet og Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet og 3 findes ved åben tilmelding og 

efterfølgende lodtrækning. 

• Sponsorer for den akademiske hhv. organisatoriske bæredygtighed er fødte medlemmer. 

Sponsorer kan ikke udpeges som forpersoner for boardet.  

• Forpersoner – Boardet ledes af to medlemmer, hhv. en VIP’er (videnskabeligt personale) 

og en studerende, som boardet selv udpeger. KU One Planets support-enhed bistår med at 

forberede, afvikle og følge op på møder. 

• Periode - Medlemmer er udpeget for 2 år ad gangen – dog er halvdelen af de studerende 

udpeget for 1 år for at give plads til studerende, der ikke har to år tilbage af deres 

uddannelser. 

 

MØDEFREKVENS 

• 2 gange årligt. 

 

MØDEFORMAT 

• Mødested – KU One Planet Board mødes på KU - gerne skiftende steder, der afspejler 

ambitionen om at inddrage hele KU i arbejdet. 

• Mødetidspunkt - KU One Planet Board afvikler sine møder som fire timers møder lagt ud 

på eftermiddagen fx fra kl. 16, så studerende og undervisere har god mulighed for at 

deltage. Mødernes længde giver plads til både status og opfølgning og sparring, samt 

inspiration og idégenerering til brug for det videre arbejde. 

• Mødeformat – KU One Planet Boards møder har i afsættet et fast format, hvor sponsorerne 

på en del af mødet får sparring og inspiration til deres konkrete arbejde og planer, herunder 

til status og fremdrift. Den anden del af mødet anvendes til at udvikle og prioritere ideer, 

som boardet vurderer vil kunne styrke bæredygtighed på KU.  

• Dagsorden – KU One Planet Board tilrettelægger selv sine mødedagsordener i dialog med 

de to sponsorer og med bistand fra den administrative support af KU One Planet. Arbejdet 

tilrettelægges i samklang med det årshjul, som sponsorerne arbejder efter. Strategigruppen 

for KU One Planet drøfter løbende, hvad gruppen vil foreslå diskuteret på boardet. 

• Opfølgning – De to sponsorer følger op på de højst prioriterede ideer fra boardet i dialog 

med KU One Planet strategigruppe. Sponsorerne redegør derpå for, hvordan de vil følge op 

– eller hvorfor de vælger ikke at gøre det.  
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